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ЗЕМСКОЕ СОБРАНИЕ 

БОЛЬШОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «КРАСНЕНСКИЙ РАЙОН» 
Р Е Ш Е Н И Е
31 июля 2017 года                                                                                        № 261
О внесении изменений в решение земского собрания 

Большовского сельского поселения 

от 30 августа 2012 года № 265 «Об утверждении 

Положения о Порядке прохождения муниципальной 

службы в Большовском сельском поселении 

муниципального района «Красненский район» 

Белгородской области»
В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе Федерации» Уставом Большовского сельского поселения, решением Муниципального совета муниципального района «Красненский район» от 29 мая 2017 г. № 409 «О внесении изменений в распоряжение Совета депутатов Красненского района от 18.12.2007 года № 60 «Об утверждении Положения о Порядке прохождения муниципальной службы в муниципальном районе «Красненский район» Белгородской области», и в целях приведения муниципальных нормативно-правовых актов Большовского сельского поселения в соответствие с действующим законодательством, земское собрание Большовского сельского поселения второго созыва р е ш и л о:
1. Внести в решение земского собрания Большовского сельского поселения муниципального района «Красненский район» от 30.08.2012 года № 265 «Об утверждении Положения о Порядке прохождения муниципальной службы в Большовском сельском поселении муниципального района «Красненский район» Белгородской области» (далее – Положение) следующие изменения:
          -части 3-4 статьи 20 Положения изложить в следующей редакции:

  «3.Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск предоставляется муниципальному служащему за выслугу лет (продолжительностью не более 10 календарных дней) , а также в случаях, предусмотренных федеральным законодательством и законами Белгородской области.

4. Муниципальному служащему, для которого установлен ненормированный рабочий день,  предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день продолжительностью 3 календарных дня.
2.Сохранить для муниципальных служащих , имеющих на день вступления в силу настоящего решения неиспользованные ежегодные оплачиваемые отпуска или части этих отпусков, право на их использование, а также право на выплату денежной компенсации за неиспользованные ежегодные оплачиваемые отпуска или части этих отпусков.

3. Исчислять в соответствии с требованиями статьи 20 Положения о Порядке прохождения муниципальной службы в Большовском сельском поселении муниципальном муниципального района «Красненский район» Белгородской области», утвержденного решением земского собрания Большовского сельского поселения от 30 августа 2012 года № 265 «Об утверждении Положения о Порядке прохождения муниципальной службы в Большовском сельском поселении муниципальном муниципального района «Красненский район» Белгородской области» ( в редакции настоящего решения) продолжительность ежегодных оплачиваемых отпусков, предоставленных муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы на день вступления в силу настояшего решения, начиная с их нового служебного года.

4. Главе Большовского сельского поселения (Жуковой Е.Л.) обнародовать настоящее решение в общедоступных местах: Большовская ООШ, Большовский Дом культуры, Большовская сельская библиотека, Староредкодубовский  сельский клуб, администрация Большовского сельского поселения и разместить на официальном сайте администрации Большовского сельского поселения по адресу: bolschovskoe.kraadm.ru.
5. Настоящее решение вступает в силу с момента его обнародования.

Глава Большовского

сельского поселения                                                                      Е.Л.Жукова

